MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SIMON BOLIVAR

N
e/ afio de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia®

PROCESO CAS TRANSITORIO No 002-2026-MDSB

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

“* Evaluacién con Puntoje

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA MUNICIPAL

JEFE DE ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL

ORDEN DE
NOMBRES Y APELLIDOS MERITO PUNTAJE | CONDICION PARA ENTREVISTA
1 [PAUCARCAJA GIL NANCY 1 | a5 | APTO
| 2 [CRISTOBAL CASAS MIRAEL KENYI N T APTO ’
3 |DEUDOR ROSALES NAYDA LUZ B R NO APTO
4 |DAGA GALARZA KENIDEN YUNIOR . & 1 38 | NO APTO
GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - GERENCIA DE SERVICIOS LOCALES Y MEDIO AMBIENTE
ORDEN DE
NOMBRES Y APELLIDOS MERITO PUNTAJE | CONDICION PARA ENTREVISTA
\GUIRRE VALLE MILVIA . 40 APTO
OTRINA SANTIAGO ROSA ANTONIA 40 APTO
| 3 |CARDENAS MARTINEZ CARLOS ARMANDO NG APTO
| 4 |LOPEZ JULCA MARIBEL T NO APTO

TECNICO EN SEGURIDAD | - VIGILANTE MDSB

ORDEN DE

NOMBRES Y APELLIDOS MERITO PUNTAJE | CONDICION PARA ENTREVISTA
| 1 [USURIAGA CHAMORRO SARA PILAR a3 APTO |
2 [ESPINOZA MOSQUERA INES BENITA . 40 APTO
il
UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA
CHOFER | SERENAZGO - SEGURIDAD CIUDADANA
ORDEN DE ..
NOMBRES Y APELLIDOS MERITO | PUNTAJE | CONDICION PARA ENTREVISTA |
b 2 e e e DESIERTO
TECNICO EN SEGURIDAD |1 - EFECTIVO SERENAZGO
ORDEN DE | i_
NOMBRES Y APELLIDOS MERITO PUNTAJE | CONDICION PARA ENTREVISTA |

et}
DESIERTO |

—— ... .

DESIERTO |
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GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y ECONOMICO

JEFE ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y FCONOMICO

CONDICION PARA ENTREVISTA |

_____...,..._——l-—-ll—"-"l

NOMBRES Y APELLIDOS

" mj_ro -

APTO

2 [VILLANUEVA MIGUEL AYDE
"3 [NIETO GUERRA MILAGROS KHATERIN 5 | _NoAPTO |

T e

"1 [HINOSTROZA CALERO KRISTEL KIMBERLY

R e I T T ——" i vl S

1._—_.._---1-#

La sigulente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecldo en la convocatoria

Para todos los puestos:

1 Etapa Entrevista Personal
Fecha : 27 DE FEBRERO DEL 2026

Hora :11:00 am
Lugar ML!__ICIPHIQE'HM_UIQE“[Q d DIs {e Simon Bollvar, ubicado en 1a plaza j val S/N

2. Los pnstulantes deberdn presentar los siguientes documentos:
2. Documento Nacional de [dentidad
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